KiSISEL VERILERIN iSLENMESI
AYDINLATMA METNI

Febril Notropeni Web Sitesi (“Site”) olarak kisisel verilerinizin giivenligi hususuna azami
hassasiyet gostermekteyiz. Bu bilingle, site olarak hizmetlerimizden faydalanan kisiler dahil, Site ile
iligkili tim sahislara ait her tiirlii kisisel verilerin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(“KVK Kanunu”)’na uygun olarak islenerek, muhafaza edilmesine biiyiik 6nem atfetmekteyiz. Bu
sorumlulugumuzun tam idraki ile KVK Kanunu’nda tanimli sekli ile “Veri Sorumlusu” sifatiyla,
kisisel verilerinizi asagida izah edildigi surette ve mevzuat tarafindan emredilen sinirlar ¢cergevesinde
islemekteyiz.

1. Kisisel Verilerin Toplanmasi, Islenmesi ve isleme Amaclar:

Kisisel verileriniz, Sitemiz tarafindan saglanan hizmet ve Sitemizin ticari faaliyetlerine bagl olarak
degiskenlik gosterebilmekle birlikte; otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle, Sitemiz birimleri
ve ofisler, internet sitesi, sosyal medya mecralari, mobil uygulamalar ve benzeri vasitalarla sozlii, yazili
ya da elektronik olarak toplanabilecektir. Sitemizin sundugu {iiriin ve hizmetlerden yararlandiginiz
miiddetce olusturularak ve giincellenerek kisisel verileriniz islenebilecektir.

Ayrica, Sitemizin hizmetlerini kullanmak amaciyla internet sayfamizi kullandiginizda, Sitemizi veya
internet sitemizi ziyaret ettiginizde, Sitemizin diizenledigi egitim, seminer veya organizasyonlara
katildigimizda kisisel verileriniz iglenebilecektir.

Toplanan kisisel verileriniz, Sitemiz tarafindan sunulan iiriin ve hizmetlerden sizleri faydalandirmak
icin gerekli ¢alismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi, Sitemiz tarafindan sunulan iiriin ve
hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim aligkanliklari ve ihtiyaglarina gore oOzellestirilerek sizlere
onerilmesi, Sitemizin ve Sitemizle is iligkisi igerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari giivenliginin
temini (Sitemiz tarafindan yiiriitiilen iletisime yonelik idari operasyonlar, itibar arastirma siiregleri,
etkinlik yonetimi, hukuki uyum siireci, denetim, mali igler v.b.), Sitemizin ticari ve ig stratejilerinin
belirlenmesi ve uygulanmasi ve Sitemizin insan kaynaklar1 politikalarinin yiiritiilmesinin temini
amaglariyla KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglari
dahilinde islenecektir.

2. lIslenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Sitemiz tarafindan sunulan {iriin ve hizmetlerden sizleri faydalandirmak
icin gerekli ¢alismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi, Sitemiz tarafindan sunulan iriin ve
hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim aligkanliklar1 ve ihtiyaglarina gore ozellestirilerek sizlere
onerilmesi, Sitemizin ve Sitemizle is iliskisi igerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari giivenliginin
temini (Sitemiz tarafindan yiiriitiilen iletisime yonelik idari operasyonlar, itibar arastirma siire¢leri,
etkinlik yonetimi, hukuki uyum siireci, denetim, mali igler v.b.), Sitemizin ticari ve is stratejilerinin
belirlenmesi ve uygulanmasi ve Sitemizin insan kaynaklari politikalarinin yiiriitilmesinin temini
amaclariyla kanunen yetkili kamu kurumlari ve 6zel kisilere, KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 ¢cergevesinde aktarilabilecektir.



3. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, her tiirlii s6zlii, yazili ya da elektronik ortamda, yukarida yer verilen amaclar
dogrultusunda Site tarafindan sunulan tiriin ve hizmetlerin belirlenen yasal gergevede sunulabilmesi ve
bu kapsamda Sitemizin s6zlesme ve yasadan dogan mesuliyetlerini eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine
getirebilmesi gayesi ile edinilir. Bu hukuki sebeple toplanan kisisel verileriniz KVK Kanunu’nun 5. ve
6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 kapsaminda bu metnin (1) ve (2)
numarali maddelerinde belirtilen amaglarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

4. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu’nun 11. maddesinde Sayilan Haklari

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iligkin taleplerinizi, isbu Aydinlatma Metni’nde asagida
diizenlenen yontemlerle Sitemize iletmeniz durumunda Sitemiz talebin niteligine gore talebi en geg otuz
glin icinde ticretsiz olarak sonuclandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir {icret
ongoriilmesi halinde, Sitemiz tarafindan belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir. Bu kapsamda kigisel veri
sahipleri;

o Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigin1 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi ticlincii kisileri bilme,

o Kigisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi ligiincii kisilere bildirilmesini isteme,

e KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kigisel verilerin aktarildigi iigiincii kisilere
bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kigisel verilerin kanuna aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

KVK Kanunu’nun 13. maddesinin 1. fikras1 geregince, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak ile
ilgili talebinizi, yazili veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle Sitemize
iletebilirsiniz. Kisisel Verileri Koruma Kurulu, su asamada herhangi bir yontem belirlemedigi icin,
bagvurunuzu, KVK Kanunu geregince, yazili olarak Sitemize iletmeniz gerekmektedir. Bunun igin
febril@febrilnotropeni.net e-posta adresini kullanabilirsiniz.
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